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SPECIFICITE DE CE MODULE

Des personnes occupant ou souhaitant occuper des postes de direction dans les secteurs de 
la petite enfance et des personnes �g�es ont b�n�fici� ces derni�res ann�es, � l’IRTS Aquitaine, de 
formations sp�cifiques : le CAGESPA (capacit� d’adaptation � la gestion d’�tablissement et service 
pour personnes �g�es) et le DU DESPE (dipl�me universitaire de directeur d’�tablissement et 
service petite enfance).  
Ces directeurs sont maintenant en demande de qualification de niveau 2, et nous sollicitent � ce 
sujet mais le CAGESPA et le DU DESPE, faute de reconnaissance de ce niveau, ne sont plus � 
notre catalogue.

A partir de la promotion 2011, l’IRTS Aquitaine va donc proposer, dans le cadre du CAFERUIS, deux 
modules de sp�cialisation � petite enfance � et � personnes �g�es �.
Le programme CAFERUIS et son organisation actuelle resteront inchang�s, mais les stagiaires 
b�n�ficiant de l’all�gement de 70h pourront choisir de suivre, sur les m�mes plages horaires, un des 
deux modules de sp�cialisation. Leur stage, de 420h obligatoires, sera r�alis� dans le secteur 
correspondant.
Cette possibilit� est donn�e aux stagiaires � partir de la promotion 2011, mais aussi aux dipl�m�s 
CAFERUIS des promotions pr�c�dentes qui souhaitent compl�ter leur formation pour acc�der ou 
s’adapter � un poste de directeur de structure � petite enfance � ou � personnes �g�es �.

ACCES A LA FORMATION

Les personnes dipl�m�es CAFERUIS peuvent s’inscrire � ce module sans s�lection.
Les personnes qui souhaitent s’inscrire � ce module et au CAFERUIS doivent au pr�alable passer 
les �preuves de s�lection.
Les anciens stagiaires CAGESPA ou DU DESPE devront, pour obtenir un niveau 2, s’inscrire en 
CAFERUIS mais pourront b�n�ficier d’all�gements de cours sans dispense des �preuves de 
certification.

CONTENU 

Ces modules, de 70h chacun, seront int�gr�s � la programmation CAFERUIS � la place des 70h 
dont certains stagiaires sont all�g�s (cf. tableau ci-dessous).
Ils comprendront trois parties :

- un approfondissement de la connaissance des publics et des modes d’accueil 
- des pr�cisions sur les politiques publiques et sociales en faveur de ces publics 
- des donn�es sp�cifiques, adapt�es � la fonction de direction, sur la gestion interne des 

�tablissements et services concern�s (gestion comptable et financi�re, GRH, gestion des 
risques etc.)

VALIDATION DE LA FORMATION

Deux possibilit�s : 
- pour les personnes inscrites � la formation CAFERUIS et � ce module  obtention du 

dipl�me d’Etat CAFERUIS et un certificat IRTS Aquitaine � Petite enfance � ou � Personnes 
�g�es �, venant attester les comp�tences acquises.

- pour les personnes d�j� titulaires du CAFERUIS inscrites � ce module  obtention du 
certificat IRTS Aquitaine � Petite enfance � ou � Personnes �g�es �, venant attester les 
comp�tences acquises.
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LIEU

La formation se d�roulera sur le site de l’IRTS Aquitaine – 9 avenue Fran�ois Rabelais 33400 
Talence.

TARIF

Le tarif 2012 de la formation CAFERUIS est de 7 150 €, module de sp�cialisation inclus. 

Le tarif 2012 du module de sp�cialisation seul est de 1260€, en compl�ment d’un dipl�me 
CAFERUIS d�j� obtenu. 

CONTACTS

Responsable : I. Delivr� : i.delivre@irtsaquitaine.fr
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